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1 Overeenkomst inzake aanstelling zelfstandige zorgkundige IFIC categorie 11 in 
deeltijds verband.

2 Afsluiting procedure bij gebrek aan geslaagde kandidaturen voor de contractuele 
betrekking van maatschappelijk werker sociale dienst B1-B3 voor onbepaalde duur 
bij wijze van aanwerving en aanleggen wervingsreserve.

3 Afsluiting kandidaturen voor de contractuele betrekking van diensthoofd logistieke 
zorg B4/B5 voor onbepaalde duur bij wijze van aanwerving en aanleggen 
wervingsreserve.

4 Afsluiting kandidaturen voor de contractuele betrekking van diensthoofd logistieke 
zorg B4/B5 voor onbepaalde duur bij wijze van territoriale bevordering en aanleggen 
wervingsreserve.

5 Afsluiting procedure bij gebrek aan kandidaturen voor de contractuele betrekking 
van diensthoofd logistieke zorg B4/B5 bij wijze van territoriale mobiliteit en 
aanleggen wervingsreserve.

6 Kennisneming beslissing college van burgemeester en schepenen inzake 
vacantverklaring van de voltijdse Statutaire betrekking diensthoofd beleven (A1a - 
A3a) bij wijze van territoriale mobiliteit en aanleggen wervingsreserve.

7 Kennisneming beslissing college van burgemeester en schepenen inzake 
vacantverklaring van de voltijdse Statutaire betrekking diensthoofd beleven (A1a - 
A3a) bij wijze van territoriale bevordering en aanleggen wervingsreserve.
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8 Vacantverklaring van de voltijdse statutaire functie van directeur Mens (A5a-A5b) bij 
wijze van aanwerving en aanleggen van wervingsreserve.

9 Vacantverklaring van de voltijdse statutaire functie directeur Mens (A5a-A5b) bij 
wijze van territoriale bevordering en aanleggen wervingsreserve.

10 Samenstelling selectiecommissie voor de vacante voltijdse statutaire functie van 
directeur Mens ( A5a-A5b) bij wijze van aanwerving en aanleggen wervingsreserve.

11 Samenstelling selectiecommissie voor de vacante voltijdse statutaire functie van 
directeur Mens ( A5a-A5b) bij wijze van territoriale bevordering en aanleggen 
wervingsreserve

12 Intrekking aanstelling jobcoach B1-B3 in voltijds contractueel verband voor 
onbepaalde duur.

13 Akteneming ontslag
Secretariaat

14 Dagorde raad voor maatschappelijk welzijn 20 december 2023
Er zijn verschillende punten die dienen voorgelegd te worden aan de raad voor 
maatschappelijk welzijn.

Betalingen en bestellingen

15 Bestellingen

16 Betalingen


