
HRM

1 Akteneming ontslag

2 Stopzetting procedure voor de contractuele functie van HR partner Welzijn A1a-A3a 
voor onbepaalde duur bij wijze van aanwerving en aanleggen wervingsreserve.

3 Tijdelijke aanstelling HR partner Welzijn A1a-A3a in voltijds contractueel verband 
voor bepaalde duur.

4 Afsluiten van een dienstverleningscontract met als doel eventuele besparingen van
werkgeverslasten te identificeren

Financiën

5 Aanpassing meerjarenplan: overdracht van investeringskredieten en financiering.
Welzijn

6 Organisatie Gezinshappening op 1 mei 2022.
Alle gezinnen uit Machelen met kinderen tussen 0 en 24 jaar zijn welkom op 
zondag 1 mei. Bosveld en omgeving worden een hele namiddag omgetoverd 
tot een heuse speelzone met onder andere springkastelen, workshops, 
fietsinitiatie, volksspelen, bubbelvoetbal, een sappentrapper en nog veel 
meer!

Technische dienst

7 Opdracht aan VEB tot opstarten OEPC voor duurzame gebouwen
Uit de besprekingen met VEB blijkt dat investeringen doen in een groot aantal 
van onze gebouwen een significante energiebesparing kan opleveren.
Deze investering doen via een OEPC contract leidt er ook toe dat enerzijds het 
beheer en het onderhoud gestructureerder en doelgerichter kan uitgevoerd 
worden en anderzijds dat op de contractant een resultaatsverbintenis ligt met 
het oog op energiebesparing.
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Besluitenlijst 

Vast bureau



Aan VEB wordt opdracht gegeven een OEPC contract in de markt te zetten 
voor volgende gebouwen:
• Sociaal huis
• WZC Parkhof
 

Betalingen en bestellingen

8 Bestellingen

9 Betalingen


