
OPENBAAR

1 Goedkeuring verslag raad voor maatschappelijk welzijn 18 april 2023
Aanleiding en doel:
De raad voor maatschappelijk welzijn dient telkens het verslag van de vorige vergadering goed te 
keuren.

Juridische grond:
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 77.

Bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn. 

Advies en motivering:

Financiële weerslag:
Geen

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel: het notulenverslag van de raad voor maatschappelijk welzijn van 18 april 2023 wordt 
goedgekeurd.

2 Samenstelling deontologische commissie raad voor maatschappelijk welzijn
Aanleiding en doel:
De raad voor maatschappelijk welzijn van 18 april 2023 keurde de oprichting van de 
deontologische commissie goed.

Zitting: 23 mei 2023

Aanwezig: Benny Blanckaert, voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn
Jean-Pierre De Groef, burgemeester
Steve Claeys, Mohamed Akaychouh, Magda Geeroms, Tessa 
Verberckmoes, schepenen
Marc Grootjans, Rony Debeerst, Gregory Lagae, Ingrid Deblock, 
Steven Tielemans, Veysel Top, Peter Roose, Stef Panneels, Danny 
Gooris, Patrick Hanon, Jocelyne Vangindertaelen, Dina Ponticello, Kris 
Jacobs, Tania Van den Berghe, Werner Lenaerts, Nadine Gurickx, 
Nancy Van Harck, raadsleden
Daniël Schell, algemeen directeur

Verontschuldigd: Franky Van Praet, raadslid
Afwezig: Samia Benhomaid, raadslid

Verslag raad voor maatschappelijk welzijn



Juridische grond:
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 39, 77 en 78. 

Bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn.

Advies en motivering:
Het aantal leden van de deontologische commissie bedraagt 1 per fractie, aangevuld met de 
voorzitter van de gemeenteraad die toegevoegd wordt als voorzitter van de deontologische 
commissie.
De voorzitter ontving van elke fractie een voordracht.

Financiële weerslag:

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel: de deontologische commissie van de raad voor maatschappelijk welzijn wordt als 
volgt samengesteld:

• Benny Blanckaert, voorzitter
• Samen Vooruit: Greg Lagae, effectief en Jean-Pierre De Groef, plaatsvervanger
• N-VA: Stef Panneels, effectief en Nancy Van Harck, plaatsvervanger
• CD&V: Patrick Hanon, effectief en Jocelyne Vangindertaelen, plaatsvervanger
• Open VLD fractie: Kris Jacobs, effectief.

3 Inter-Vilvoordse Maatschappij voor Huisvesting - algemene vergadering 31 mei 2023
Aanleiding en doel:
De oproepingsbrief van 4 mei 2023 van Inter-Vilvoordse Maatschappij voor Huisvesting voor de 
algemene vergadering 31 mei 2023.
Het OCMW Machelen is aangesloten bij Inter-Vilvoordse Maatschappij voor Huisvesting.

Juridische grond:
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 77 en 78. 

Bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn.
• Artikel 432 van het decreet lokaal bestuur. 

Organisatie van intergemeentelijke samenwerking.
• Beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 19 juli 201 over aanduiding 

vertegenwoordiger in Inter-Vilvoordse Maatschappij voor Huisvesting.

Advies en motivering:

Financiële weerslag:
Geen

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1: de raad voor maatschappelijk welzijn keurt de agenda voor de algemene vergadering 
van Inter-Vilvoordse Maatschappij voor Huisvesting goed:

1. Jaarverslag 2022
1.1 Jaarrekening 2022



1.2 Verslag van de Raad van Bestuur, Bijzonder verslag sociaal oogmerk en 
klachtenrapportering
1.3 Verslag Commissaris-revisor

2. Goedkeuring van het door de Raad van Bestuur gevoerde beleid, tevens houdende 
kwijting aan de bestuurders en de Commissaris-revisor

3. Uittreding aandeelhouders
 
Artikel 2: de vertegenwoordiger van het OCMW is gemandateerd om de agendapunten van de 
algemene vergadering van Inter-Vilvoordse Maatschappij voor Huisvesting op 31 mei 2023 goed te 
keuren.

4 TMVS dv - algemene jaarvergadering 20 juni 2023
Aanleiding en doel:
De oproepingsbrief voor de algemene jaarvergadering van TMVS dv op 20 juni 2023, waarin de 
agenda werd meegedeeld.
Het OCMW Machelen is aangesloten bij TMVS dv.

Juridische grond:
• Decreet van 17 december 2022 over het lokaal bestuur, artikel 77 en 78. 

Bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn.
• Artikel 432 en 545 van het decreet lokaal bestuur. 

Organisatie van intergemeentelijke samenwerking.
• De statuten van TMVS dv.
• Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 19 februari 2019 over de aanduiding 

vertegenwoordigers in TMVS dv.

Advies en motivering:

Financiële weerslag:
Geen

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1: de raad voor maatschappelijk welzijn beslist goedkeuring te verlenen aan alle punten op 
de agenda van de algemene jaarvergadering TMVS dv van 20 juni 2023 en de daarbij horende 
documentatie nodig voor het onderzoek van de agendapunten:

1. Wijziging van vermogen
2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten ingevolge wijziging van vermogen
3. Verslag van de Raad van Bestuur over het boekjaar 2022
4. Verslag van de commissaris
5. a. Goedkeuring van de jaarrekening over het boekjaar 2022 afgesloten per 31 december 

2022 
b. Goedkeuring van de voorgestelde winstverdeling over het boekjaar 2022

6. Kwijting aan de bestuurders en de commissaris
7. Actualisering presentievergoeding
8. Statutaire benoemingen 

Varia
 



Artikel 2: de raad voor maatschappelijk welzijn draagt de aangeduide 
vertegenwoordiger/plaatsvervangend vertegenwoordiger op om namens het bestuur alle akten en 
bescheiden met betrekking tot de algemene jaarvergadering van TMVS dv vastgesteld op 20 juni 
2023, te onderschrijven en haar/zijn stemgedrag af te stemmen op het in de beslissing van de raad 
voor maatschappelijk welzijn van heden bepaalde standpunt met betrekking tot de agendapunten 
van voormelde algemene jaarvergadering.

algemeen directeur, voorzitter

Daniël Schell Benny Blanckaert


